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Bleibe up to date!

Neues vom
DLR Projekttra-
ger findest du...

...auf LinkedIn
/dIr-projekttraeger

...auf unserer Homepage
projekttraeger.dlr.de

Oder abonniere unseren
digitalen Newsletter,
um nichts mehr zu ver-
passen.

Hier anmelden



http://projekttraeger.dlr.de

|-_Dein Einstieg bei uns

Ob Ausbildung oder Studium, Bachelor, Master oder Promo-
tion, Berufseinstieg oder nachster Karriereschritt — der
DLR Projekttrager bietet Jobs in verschiedenen Bereichen
und fur unterschiedliche Qualifikationen an. Ob du als For-
dermittelmanager/in, als wissenschaftliche/r Referent/in, als
kaufmannische Fachkraft/Teamassistenz oder in einer ande-
ren Funktion bei uns startest — du bist immer Teil eines inter-
disziplindren Teams.

Mit unserem vielfaltigen Fachwissen unterstitzen wir For-
schung, Bildung und Innovation durch fundierte Analysen
und maBgeschneiderte Beratung. Wir ermdéglichen Kommu-
nikation und Partizipation bei der Planung, Umsetzung und
Ubertragung von Initiativen unserer Auftraggeber. Wir ver-
walten zuverldssig Fordermittel von rund zwei Milliarden
Euro pro Jahr.

Eine Tatigkeit mit Sinn

Wir suchen engagierte Menschen, die Deutschland, Europa
und die Welt voranbringen mochten. Wir bieten dir einen
Arbeitsplatz, an dem du tdglich Sinnstiftendes tust — in einer
Vielzahl von Themenfeldern und tber Fachgrenzen hinweg.

Bring deine Kraft und deine Ideen ein, um gesellschaftliche
Herausforderungen anzugehen und die Zukunft unserer
Gesellschaft zu sichern. Blicke mit uns nach vorn!

Deine Entwicklung bei uns

Wir sorgen dafr, dass deine Entwicklung nicht stillsteht!
Unser umfangreiches Weiterbildungsprogramm bietet dir
die Moglichkeit, deine fachlichen, methodischen und sozia-
len Kompetenzen kontinuierlich zu erweitern.




Dein Einstieg als wissenschaftliche/r
Referent/in (w/m/d)

Du bist immer einen Schritt voraus — du beobachtest Trends
und mégliche Zukunftsthemen, erstellst fundierte Analysen
und beratst unsere Auftraggeber, wie sie mit Strategien und
Programmen zur Lésung gesellschaftlicher Herausforderungen
beitragen kénnen. Als wissenschaftliche Referentin bzw. wis-
senschaftlicher Referent analysierst du Projektideen, prufst und
beurteilst Antrage hinsichtlich ihrer Forderfahigkeit und arbei-
test dabei eng mit Fordermittelmanagerinnen und -managern
zusammen. Dabei erkennst du das Potenzial von technischen
und sozialen Innovationen und begleitest neue Ideen auf ihrem
Weg zu marktgerechten Produkten, Verfahren oder Dienstleis-
tungen.

Voraussetzungen

Flr deinen Einstieg als wissenschaftliche Referentin bzw. wissen-
schaftlicher Referent solltest du folgende Qualifikationen mit-
bringen:

» ein abgeschlossenes Master-, Diplom- oder Magisterstudium

» vorzugsweise Kompetenzen in Projektmanagement und
Methodik

» abhdngig von der jeweiligen Ausschreibung mdéglichst auch
eigene Forschungserfahrung und/oder vertiefte Branchen-
kenntnisse.

Ende 2024 waren 56 Pro-
zent der 145 Fihrungskréf-
te des DLR Projekttrdgers
weiblich.




Platz 1

fur das DLR in der Kategorie ,Beratung,
Forschung und Technik” im Ranking
»,Deutschlands beste Arbeitgeber 2025
von ,stern” und Statista.

Dein Einstieg als
Fordermittelmanager/in (w/m/d)

Du begeisterst dich fir Zahlen, Finanzen und Menschen? Als
Fordermittelmanagerin oder Fordermittelmanager spielst du
eine zentrale Rolle in der administrativen Begleitung von For-
derprojekten und verantwortest die Verwaltung von Foérdergel-
dern — stets im Einklang mit den geltenden gesetzlichen
Vorgaben. Hierbei arbeitest du eng mit wissenschaftlichen
Referentinnen und Referenten zusammen und begleitest tech-
nische und soziale Innovationen auf ihrem Weg von der Idee bis
hin zu marktfahigen Produkten, Verfahren oder Dienstleistun-
gen. Dabei kommunizierst du mit unterschiedlichen Stakehol-
dern aus Wissenschaft und Wirtschaft — professionell und auf
Augenhohe.

Voraussetzungen

Es gibt viele Wege ins Férdermittelmanagement. Ein Weg, um
als Fordermittelmanagerin bzw. -manager durchzustarten, ist,
wenn du folgende Qualifikationen mitbringst:

» ein wirtschafts- oder verwaltungsorientiertes Hochschul-
studium (mindestens BA) oder

» eine kaufmannische Berufsausbildung und einschldgige
Berufspraxis.



Dein Einstieg als kaufmannische
Fachkraft/Teamassistenz (w/m/d)

Du bist ein Organisations- und Kommunikationstalent und
haltst gerne die Faden in der Hand? Dann bist du als kauf-
mannische Fachkraft/Teamassistenz bei uns genau richtig. Mit
deinen vielseitigen Fahigkeiten und deiner Leidenschaft fur
das Planen, Koordinieren und Strukturieren tragst du entschei-
dend zur Organisation und Effizienz unserer Arbeit bei.

Das Aufgabenspektrum der kaufménnischen Fachkraft/Team-
assistenz ist breit gefachert und umfasst allgemeine administra-
tive Tatigkeiten wie die Organisation von Meetings und Dienst-
reisen, das Management der Post oder die Erstellung und
Pflege von Statistiken sowie Prasentationsunterlagen. Je nach
Abteilung gehoéren auch fachspezifische Tatigkeiten zum Auf-
gabengebiet, etwa die Bearbeitung von FérdermaBnahmen
durch das Anlegen neuer Projekte, die Erstellung von Beschei-
den, Vermerken und Berichten sowie das Uberwachen von
Fristen oder das Mahn- und Rechnungswesen.

Voraussetzungen

Fir deinen Einstieg als kaufmannische Fachkraft/Teamassistenz
solltest du folgende Qualifikationen mitbringen:

» eine abgeschlossene kaufméannische Berufsausbildung
oder

» gleichwertige fachliche Kenntnisse durch nachgewiesene
einschlagige Berufserfahrung.

Unsere offenen

Stellen findest du hier:

https://projekttraeger.dir.de/karriere



https://projekttraeger.dlr.de/karriere
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Work-Life-Balance

orauf du dich freuen kannst

Das Gleichgewicht muss stimmen. Deshalb bieten wir
neben Gleitzeit, mobilem Arbeiten und Teilzeitmodellen
auch ein vielfaltiges Sport- und Gesundheitsprogramm.
Neben On- und Offline-Kursen wie Riicken-Fit, Yoga, Pila-
tes oder Bodyweight-Training kénnen unsere Mitarbeiten-
den auch Angebote flr ihre mentale Gesundheit oder zur
Stresspravention wahrnehmen.

Betriebliche Altersvorsorge

Mit unserer betrieblichen Altersvorsorge investieren wir
gerne in deine Zukunft. Uns ist es wichtig, unseren Mit-
arbeitenden auch im Ruhestand finanzielle Sicherheit zu
bieten. Profitiere von der planbaren und verlasslichen
Altersvorsorge im DLR Projekttrager.

Corporate Benefits

Zahlreiche attraktive Rabatte und Sonderkonditionen von
namhaften Herstellern aus vielen relevanten Lebensberei-
chen - z. B. Technik, Reisen, Mode, Wohnen und vieles
mehr — stehen allen Mitarbeitenden des DLR Projekttragers
zur Verflgung.

Jobticket

Der DLR Projekttrager versteht sich als sozialer und umwelt-
bewusster Arbeitgeber. Deshalb unterstitzen wir die Nut-
zung des dffentlichen Personennahverkehrs (OPNV) durch
einen finanziellen Arbeitgeberzuschuss zum Deutsch-
land-Jobticket.




Der DLR Projekttriager im Uberblick

Stand: 2024
3 €
> 1.500 1,9 Mrd.Euro
Mitarbeitende bewirtschaftete
Fordermittel

0 ()

2 Betriebsstatten 3 Biiros
Bonn | Berlin BrUssel | Dresden
Dusseldorf

Unser vielfaltiges Themenspektrum:

» Gesundheit

» Gesellschaft, Innovation, Technologie
» Bildung, Gender

» Umwelt und Nachhaltigkeit

» Europaische und internationale Zusammenarbeit

i DLR Projekttrager

Karriere

Wir freuen uns Uber deine Bewerbung!
https:/projekttraeger.dir.de/karriere

Mehr Uber den DLR Projekttrager erfahrst du unter
https:/projekttraeger.dir.de
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