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Projektrahmen

Projektregion: LK Anhalt-Bitterfeld & Wittenberg, Dessau-RoBlau
Zielgruppen: Mitarbeitende & Fuhrungskrafte kleiner &

mittelstandischer Unternehmen;
Auszubildende & Lehrkrafte berufsbildender Schulen

Forderprogramm : ,Unsere Arbeit: Unsere Vielfalt. Initiative flr betriebliche
Demokratiekompetenz”

Fordermittelgeber: Bundesministerium fur Arbeit & Soziales (BMAS)
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Themen an BBS

« Sensibilisierung fur Vorurteile & Stereotype

« Antidiskriminierung (insbesondere Antirassismus und
Antisexismus)

« Werteorientiertes, demokratisches Miteinander

* Verschworungserzahlungen & Fake News
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Zur Situation in Sachsen-Anhalt

Wahlumfrage vom 18.04.2024 Theoretische Sitzverteilung

29,0% (-4,0)
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Sonstige 7,0% (-2,0)
Neueste INSA-Wahlumfrage zur Landtagswahl in Sachsen-Anhalt
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Zur Situation in Sachsen-Anhalt
BUNDESTAGSFRAKTIONEN AUF TIKTOK
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q _ Quelle Erhebung: Johannes Hille
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Herausforderungen

* Erreichung der Zielgruppe:
 Platzierung von Angeboten kollidiert mit Lehrplanung
- .keine Kapazitaten”
* Vermutung, dass Thematik als zu wenig relevant eingeschatzt wird
—> .€s gibt schon genug, die irgendwas mit Demokratie machen”

« Zielgruppe:

» GroBe Wahl- und Einstellungsanteile im rechtskonservativen
Spektrum ->,Dritte Weg” Sticker auf Schulhof, Schmierereien
verbotener Symbole auf Schultoiletten, Kleidung rechter Marken

« GroBe Widerstande & rechtspopulistische Aussagen in
Veranstaltungen

 Standort: Landlicher Raum Sachsen-Anhalt
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BpB & LpB
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Bundeszentrale fur
politische Bildung
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Literaturempfehlungen

LAYLA F.SAAD

BEKAMPFE
RASSISMUS
UND
VERANDERE
DIE WELT

TUPOKA OGETTE

TUPOKA OGETTE

exit RACISM

rossismuskritisch denken lernen

supremacy

Warum kritisches
WeiBsein mit dir
selbst anfangt

Zusammen
gegen

Rassismus |

TR
NEW YORK TIMES-BESTSELLER
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Empfehlungen (Blicher)

War das jetzt
rassistisch?
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y . B 22 Anti-Rassismus-Tipps fiir den Allitag
Keine Chance in der Klassan- AR - e A %

geselischaft: wie Klassismus - . Y ; &

J'w IE KOMMT saziale Ungleichheit fdrdert g 1 3 o5

'
: R "

JAS GESCHLECHT
IN DEN KOPF?
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Kontakt

Leonard Borchert & Ksenia Kalchenko

X demokratie-in-anhalt@lamsa.de
0340/ 870 58 834

Q LAMSA e.V.
SchloBplatz 3
06844 Dessau-RoBlau

https://www.lamsa.de/projekte/anhalts-
anhaltspunkt/projektbeschreibung/
https://betriebliche-demokratiekompetenz.de/

Tl TEE——



