Petra Wagner: 7. Dialogforum "Integration durch Bildung", 16.05.2024
Thema: Diskriminierungskritisches Bildungssystem

Vorurteilsbewusste
Bildung und Erziehung®

als inklusives Praxiskonzept
in Kitas und Grundschulen
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Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®

Padagogischer Ansatz fur Bildungsgerechtigkeit und gegen
Diskriminierung, auf der Basis der Kinderrechte und der BRK

seit 2000 von der Fachstelle Kinderwelten entwickelt und
verbreitet

Grundlagen: ,, Anti Bias Education” und Situationsansatz

systematische Qualitatsentwicklung in Kitas, mit Zielen und
Prinzipien fur die padagogische Praxis mit jungen Kindern

Die Ziele und Prinzipien gelten auch fir das Lernen der
Erwachsenen (padagogische Fachkrafte, Leiter*innen, Eltern
/Bezugspersonen) und fir eine diskriminierungskritische
Organisationsentwicklung in Bildungseinrichtungen

Angebote der Fachstelle: Fortbildungen, Prozessbegleitung,
Beratung, Veranstaltungen, Publikationen, Arbeitshilfen
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Anti Bias Education

_
i - Anti-Bias Curriculum: Tools for
Anbs B/LQ’ c’u{"c‘“!“m Empowering Young Children (1989)
r ’ E(I?/(\%é)g\r/ER\NG Padagogischer Ansatz fir die Arbeit

mit jungen Kindern ab zwei Jahren

Schutz der Kinder vor den
Beschadigungen durch soziale
Ungleichheit und Diskriminierung

Bestarkung der Kinder in ihren
sozialen ldentitaten und im
Wahrnehmen der UN-
Kinderrechte
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Erwachsene tragen dafir die
Verantwortung
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Anti Bias Education
1

Louise Derman-Sparks:

,Anti-Bias Education heifst, die
Spannung zwischen dem Respektieren
von Unterschieden und dem Nicht-
Akzeptieren von Auflerungen und
Handlungen, die ungerecht oder
diskriminierend sind, konstruktiv
auszutragen.”

Anti-Bias
Education

for Young Children
& Ourselves

Louise Derman-Sparks
& Julie Olsen Edwards

with Catherine Goins

Diversitatsorientierung &
Diskriminierungskritik
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Respekt flir Unterschiede &
Aktivwerden gegen Unrecht
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Identitatsentwicklung:
Vielfalt und Diskriminierung

] Hetero T
o | N . Identititen-Blume
' feindlich . ) ; o
it Kinder entwickeln ihre Identititen

in der Auseinandersetzung mit den
Botschaften Uber Identitats-
Aspekte, die sie in ihrer Umgebung
wahrnehmen. Wirksam sind
insbesondere gesellschaftlich
relevante Unterscheidungs-
kategorien (Alter, Gender, Herkunft,
sozialer Status, Behinderung etc.)

Diskriminierungs-Risiken

Entlang dieser Aspekte werden
Ungleichbehandlungen und
Benachteiligungen vorgenommen,
gestitzt von diskriminierenden
Ideologien. Sie machen es Kindern
schwer, bestimmte Aspekte ihrer
Identitat auf positive Weise zu
entfalten.

©geschitztes Material von KINDERWELTEN/ISTA

Fachstelle Kinderwelten fiir Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung / www.kinderwelten.net | S t a
Arbeitsbereich im Institut fir den Situationsansatz in der INA Berlin gGmbH / www.situationsansatz.de

Institut fiir den Situationsansatz
Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®



Diskriminierende Botschaften und Selbstbild

= Kinder sind scharfe Beobachter*innen und verbinden ihre
Beobachtungen mit bewertenden Botschaften, die es in ihrer
Umgebung tGber Merkmale und Handlungen von Menschen bzw.
Gruppen von Menschen gibt

= Sie konstruieren daraus ihr Selbstbild und ihr Bild von anderen
Menschen: was in ihrem gesellschaftlichen Umfeld als ,,norma
und was als ,abweichend” gilt und zu welcher Kategorie sie und
ihre Familie gehoéren

|ll

= Negative oder diskriminierende Vorurteile, die ihnen oder ihrer
Familie gelten, beschadigen das Selbstwertgefiihl von Kindern und
stellen eine Bildungsbarriere dar. Wird nicht interveniert, so
glauben Kinder, dass sie an diesem Ort davor nicht geschutzt sind.
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Diskriminierende Botschaften und Selbstbild

Die Journalistin Melisa Erkurt wuchs mit der Botschaft ihres Vaters auf:
,Solche wie wir diirfen in Osterreich nur arbeiten, nicht studieren.”

Sie schloss die Universitat ab und hatte bis zuletzt ,das Geflihl, da aber gar
nicht hinzugehoren®.

Dieses Geflihl begann im Kindergarten: ,,Bei mir wurde immer alles anders
bewertet. Wenn ich schiichtern war, lag das daran, dass ich ein muslimisches
Madchen war.”

,ES war lange so, dass ich dachte, ich dirfte als Migrantin nur Gber
bestimmte Themen sprechen. Im Kindergarten hatte ich Angst, gehanselt zu
werden, weil ich irgendetwas auf Deutsch falsch sagen konnte. Mir wurde
auch nicht viel zugetraut, deshalb dachte ich: Dann hore ich einfach ganz auf
zu sprechen.”

Melisa Erkurt, Edition F 2020, o. S.
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Diskriminierende Botschaften und Bilder Uber
Menschen/ Gruppen von Menschen

Bereits im Alter von 3 Jahren zeigen Kinder Vorformen von
Vorurteilen:

,Ein behindertes Kind lade ich nicht zum Geburtstag ein.”

,lch spiele nicht mit dir, weil du judisch bist.”

,Diese Farbe ist nicht fur Madchen.”

,<Jamaya kann nicht Dornréschen sein, sie ist braun.”

Der ,,Stoff” aus dem sich Kinder ihr soziales Wissen konstruieren,
entstammt vielfaltigen Quellen: Menschen, Ausstattung,
Routinen, wer da ist und wer fehlt...
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Normierungen durch (Un-)Sichtbarkeit

,Weil Kinder von ihrem ersten Lebensjahr an aufmerksam
beobachten, was um sie herum geschieht, wird das, was sie
nicht sehen oder horen, genauso bedeutsam wie das, was sie
sehen und horen. Unsichtbarkeit l6scht Identitat und
Erfahrung aus, Sichtbarkeit bestarkt Wirklichkeit. Darlber, wie
sichtbar sie selbst und ihre Familien in der Umgebung sind,
lernen Kinder, welchen Wert sie und ihre Familie haben.”

Louise Derman-Sparks 2014
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Normierende Botschaften: Ausstattung
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Mary Hoffman & Ros Asquith: Du gehorst dazu. Das groBe Buch der Familien. Sauerlander 2010
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Normierende Botschaften: Interaktion

Wie wird tUber Familien gesprochen?
,intakte” Familien
,,Bilderbuchfamilien”
,Vvollstandige® Familien
,bildungsnahe”/“bildungsferne” Familien
Flichtlingsfamilien
A. hat ,nur” eine Mama...

,fehlende Sprachkenntnisse”
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Il(

—Bezeichnungen enthalten Bewertungen, was als ,,normal” gilt

und ,winschenswert”
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Normierende Botschaften: Ausstattung
=

1000414202 10 Yy Y

|

,Hautfarbe“?

Labbe Bastelbedarf
2018
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Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®

In Kinderwelten haben wir ,,Anti Bias Approach” mit ,Ansatz
Vorurteilsbewusster Bildung und Erziehung” Gbersetzt.

Allerdings geht es bei dem Ansatz nicht nur darum, sich seiner
personlichen Vorurteile bewusst zu werden.

Es geht darum, Ungerechtigkeiten und Diskriminierungen und
ihre Auswirkungen auf Kinder und ihre Familien zu erkennen
und diese gemeinsam mit anderen zu verandern:

- Handlungsaufforderungen auf allen Ebenen:

Mikro-Ebene fachliches Handeln in Bildungseinrichtungen
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Meso-Ebene institutionelle Strukturen
Makro-Ebene Bildungssystem

Fachstelle Kinderwelten fiir Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung / www.kinderwelten.net . . . . ] S t a
Arbeitsbereich im Institut fiir den Situationsansatz in der INA Berlin gGmbH / www situationsansatz.de - | - :

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®



Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®

Vorurteile (Biases) sind eingebettet in gesellschaftliche
Verhaltnisse.

Diskriminierende Vorurteile dienen vor allem dazu, soziale
Ungleichheit zu rechtfertigen. ,Vorurteilsbewusst” im Ansatz
der VBUE ist mit dem fachlichen Auftrag verbunden, sich
dartber bewusst zu werden.

Die Bewusstwerdung gelingt nicht alleine, denn die eigenen
Sichtweisen sind immer begrenzt

durch verinnerlichte Normalitatsvorstellungen

von der eigenen gesellschaftlichen Position
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durch einseitige Informationen und kolonial gepragte
Wissensbestande (Ethnozentrismus, Eurozentrismus): Wer wird
@ wgezeigt/genannt? Wer fehlt?
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Inklusive Blickscharfungen mit dem

Ansatz Vorurteilsbewusster Bildung und Erziehung®
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,Alle Kinder sind gleich,
jedes Kind ist besonders!“
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Vier Ziele Vorurteilsbewusster Bildung und Erziehung®
N

Ziel 1: Alle Kinder in ihren Identitaten bestarken

Ziel 2: Allen Kindern Erfahrungen mit Unterschieden
ermoglichen

Ziel 3: Das kritische Denken Uber Einseitigkeiten und
Ungerechtigkeit anregen

Ziel 4: Das Aktivwerden gegen Einseitigkeiten,
Ungerechtigkeit und Diskriminierung ermutigen
Erfordert eine systematische Qualitatsentwicklung entlang der vier

Ziele fur Kinder, korrespondierend zu vier Zielen fur Fachkrafte und
Leitung und zu Qualitatsanspruichen fir Kitatrager
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Padagogische Praxis vorurteilsbewusst gestalten in der...
o

Lernumgebung Interaktion mit Kindern

Zusammenarbeit
mit Familien

Zusammenarbeit
Im Team
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INKLUSION IN DER KITAPRAXIS #1

Die Zusammenarbeit
mit Eltern vorurteilsbewusst
gestalten

wAmil

INKLUSION IN DER KITAPRAXIS #3

Die Interaktion mit
Kindern vorurteilshewusst
gestalten

S — wamixi

INKLUSION IN DER KITAPRAXIS #2

Die Lernumgebung
vorurteilshewusst gestalten

INKLUSION IN DER KITAPRAXIS #4

Die Zusammenarbeit im
Team vorurteilshewusst
gestalten
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wamixi

INKLUSION IN DER PRAXIS #5
Die Kita

vorurteilshewusst leiten

INKLUSION IN DER FORTBILDUNGSPRAXIS

Lernprozesse zur Vorurteilsbewussten
Bildung und Erziehung begleiten

Ein Methodenhandbuch

wAmiKi

Institut fir den Situationsansatz/Fachstelle Kinderwelten (Hrsg.)

Reihe Inklusion
in der Kitapraxis,
7 Bande,

Verlag Wamiki
2017-2021

Qualitatshandbuch

fiir Vorurteilsbewusste
Bildung und Erziehung
in Kitas

Verfahren und Instrumente fiir die interne Evaluation
zur Weiterentwicklung inklusiver pidagogischer Praxis

WAmiKi

.lista
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Ziel 1: Alle Kinder in ihren Identitaten bestarken

Jedes Kind findet sich und seine Familie in der Kita
wieder

Respektvolle Bezeichnungen fur die Kinder und
ihre Familien verwenden

Selbstbezeichnungen erfragen

Bestarkende Erfahrungen mit anderen
unterstltzen, die Diskriminierungserfahrungen
teilen
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Ziel 1: Alle Kinder in ihren Identitaten bestarken
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Vorbilder/ Rollenmodelle
]

Salikou stellt sein Lieblingsbuch vor, das Uber den
Boxer Muhammad Ali

https://www.instagram.com/tv/CSWtKQmgBwr
/?utm medium=share sheet

¢ Peonle, BIG DREAMS® -
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https://www.instagram.com/tv/CSWtKQmgBwr/?utm_medium=share_sheet

* Home - RomaniPhen (romnja-power.de)

¥

Aus SCham wicd Solz

RomaniPhen e.V. Verein von Rom:nja und Sinti:zzej

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®


https://www.romnja-power.de/

Ziel 2: Allen Kindern Erfahrungen mit Unterschieden
ermoglichen

Darstellung von Unterschieden immer ausgehend
von etwas Gemeinsamem, das Menschen teilen
(um Othering zu vermeiden)

Respektvolle Bezeichnungen fur die Benennung
von Unterschieden finden (vergleichen, aber nicht
bewerten, sondern beschreiben)
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Ziel 1 und 2
Familienbilder
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Ziel 2: Allen Kindern Erfahrungen mit Unterschieden
ermoglichen

Eltern/
Bezugspersonen
gestalten Karten
- flr ihre Kinder
' mit guten
Wiinschen zum
Kitajahr
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Ziel 1 und 2
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Diversitatsorientierte
Ausstattung
mit Kinderblichern

https://situationsansatz.de
/fachstelle-
kinderwelten/kinderbuech

er/kinderbuch-
empfehlungen/

E:f 1ch gche
! aufs Topichen!
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https://situationsansatz.de/fachstelle-kinderwelten/kinderbuecher/kinderbuch-empfehlungen/

Ja zu Unterschieden! Unterschiede sichtbar machen
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Vielfalt respektieren: Gemeinsamkeiten sind der Ausgangspunkt fir die
Darstellung von Unterschieden. Sie sind jeweils eine Moglichkeit von vielen
und stehen gleichwertig nebeneinander. Sie laden zum Vergleichen ein.

-lista
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Ziel 3: Das kritische Denken uber Einseitigkeiten
und Ungerechtigkeit anregen

Ungerechtigkeiten thematisieren

Durchfihrung von Forschungsprojekten Gber die
soziale Wirklichkeit und was daran gerecht/
ungerecht ist

Materialien Gberprufen: Sind sie so, dass sie allen
Kindern Identifikationsangebote machen? Zeigen
sie die tatsachliche Vielfalt? Zeigen sie Stereotype?
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Bezeichnungen Uberprifen: Sind sie respektvoll?
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Mit Kindern Diskriminierung thematisieren
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Diskriminierungskritische Uberpriifung der
Aktivitaten

KiDs
aktuell

1/2018

VORURTEILSBEWUSST
(VOR-)LESEN

Kinderblcher fiir alle!

Kinderbiicher erdffnen Wellen. Mal niher an der eigenen
Realitat orientiert, mal weiter von ihr entfern, bieten sie
Kindern Gelegenheit fir die Identfikation mit ihren Prot-
agonist'innen und die Auseinandersetzung mit er ieit
Dach manche Kinder finden sich und ihre Familien in den
meisten Bichern nicht wieder. Und in einigen kommen sie
nur auf stereotype oder diskriminierende Weise vor. Das

leh blogge jetzt seit vier Jaren ber Kinder-und Jugend-
literatur und habe immer noch kein einziges Buch Uber eine
Hauptfigur mit korperlicher Beeintréchtigung gelesen. Das
nervt mich schon ein bisschen, denn es kann lsicht dazu
fihren, dass Menschen wie ich - Teenager im Rollstuhi -
sieh fahlen, als wiren wir nicht die.Norm, als wicen wie
anders und nicht so ganz riehtig [ Wisst ihr wir alle

der. So warden Kinderbiicher zu siner der Quellen, durch
die alle Kinder diese kennenlernen.

In diesem KiDs aktuell” beschaftigen wir uns mit der viel-
faltsbewussten und diskriminierungssensiblen Auswahi
von Kindorbilcharn und werfan sinen kritischen Blick auf
den eigenen Bicherbestand.

VIELFALTSBEWUSST:

WER KOMMT (NICHT) VOR?
Geselischafllich benachteiligte Gruppen werden in Kin-
derbiichern kaum abgebildet. Welche Botschaft wird ver-
mitelt, wenn ein Kind und seine Lebenswell gar nicht erst
vorkommi? In den folgenden zwel Beispielen geht es um

méchten wiederfinden”!

[Wi viele Sicbenjirige schricb ich schon friiher gorn
eschichten.] Aber nich! aile Werke von Siebenjshrigen
gen solch einer strengen Selbstzensar. Die Worle
Bangladesch und muslimisch’ habe ich in meinem Kopf
gestrichen, bevor sie iberhaupt auf dem Papier landeten
Meine Charaktere waren kimpferische, kluge Heldinnen,
aber es gab keinerlei Erwahnung von brauner Haut oder ei-
‘nem Kopttuch. Biicher waren immer wie Schatze fir mich.
Ich lernte aus ihnen jedoch auch, dass Menschen meiner
ethaischen Herkunft und meines Glaubens in salchan Ge-
Schichten keinen Piatz haben*

R
o characorsinchi

bl sk Ao sl
S —

ng von Menschen Korperticher
Fahigkeiten, verschi b i

2

7

—FURALLE

F nregungen fir eine o7° [

vorurteilsbewusste Praxis Y

i

Kinderlieder haben es in sich: Sie férdern Musikalkst und
Sprachentwicklung. kénnen hartnickige Ohrwirmer sein,
sie machen Spafl und stirken das Gruppengefuhl. Und sie
enthalten Botschaften Uber die Welt und dardber, was als
.normal” git - oder eben nich. In dieser Funklion kénnen
sie dazu boitragen, den Horizont zu erweitern oder 2u ver-
‘engen, korrektes oder falsches Wissen zu vermitteln, Kin-
der zu stirken oder auszugrenzen. Dieser Text soll dabei
unterstitzen, aufmerksam fur die versteckten Botschaften
einiger gangiger Kinderieder zu sein, und Lust auf eine
Entdeckungsreise durch das breite Angebot an Alternati-
ven machen - wir wiinschen viel Freude dabeil

Fallbeispiel 1: Drei Chinesen mit dem Kontrabass

Ein aus Japan stammender Vater holt sein King. 1. Klasse,
von der Schule ab. Es erzahis, dass sie das Lied .Drel Chi-
nesen mit dem Kontrabass® gesungen hitien und dabel
31t Anweisung der Lehrerin die Augenwinkel mit den Fin
gernhochgazogen haden, damit ein sogenanntes .Schiitz
augen™-Gesicht entsteM, Die Beschwerde des Vaters
fhrt dazu, dass das Kind vor dar Klasse vorgetihrt wird
£3 habe ja keinen chinesischen Hintergrund und das Lied
KBnne es nicht beleidigen. (Quelie: hitps://www.opansaci
etyfoundations.org/node/51055)

T O e i Sz, Vorg Mt tortaton
o —

Was Ist der Grund fur die polizeiliche Intervention in dem
Lied? Da es das Gesprich auf der Strabe oder der Kontra-
bass nicht sein kiinnen, liegt der Schiuss nahe, dass der
Polizist deshalb Verdacht schopht. weil es sich um “Chine-
sen” handelt, Durch die Anleitung. sich mit einer rassisti-
schen Geste lustig Gber als asiatisch markierte Menschen
2u machen, wird diese Interpretation verstrk.

Wie konnen wir unserer Verantwortung als Erwachsena
‘gerecht werden, dergleichen zu bemerken und zu vermei-
den?

KINDERLIEDER VORURTEILS-
BEWUSST BETRACHTET

Es gibt viele Lieder, die weder im positiven nach Im ne-

gativen Sinn Bezug 2u vielfaitsbezogenen Inhalten ha-

ben. Manche Kinderiieder oder -reime offenbaren jedoch

bel kritischer Betrachtung abwertende Inhalle Gber Ge-

schiechiszugehdrigkeiten, Gber Karperformen, Religionen,
weitere.

e zu veratfentiichen - bei Interesse sind sie im Internet
zuganglich

Das eine Kind ist s0™ - In der Absicht, Vielfalt zu thema-
tisieren, werden Kinder in diesem Lied anhand ihrer Un-
terschiede und Gemeinsamkeiten charakterisiert. Dabei

N

FASCHING

VORURTEILSBEWUSST

FEIERN!

Anregungen fiir eine

diskriminierungssensible Praxis

Februar ist Faschingszeit! Viele Kinder ieben es, sich
2u verkieiden, und das Faschingsfest mit seinen Kos-
timerungen, der besonderen Raum-Deko, SuBigkei-
tan und Chips ist ein belebles Highlight im Kita- und
Was jedoch.

Kindes veristzende Sotschaten Gber die Familie des
anderen enthalt? Was, wenn Kostume Stereotype dber
Geschlecht, Hautfarbe oder Familienkulturen aufgreifen
‘und wiederhalen?

In diosem »KIDs akiuelle méchien wir dazu einladen,
‘genauer hinzugucken und aufmerksamer zu werden fir
die Wirkung von Verkleidungen, die rassistische, kultu-
ralisierende oder geschiechisstereotype Bilder bedie-
nen. E5 geht darum, uns dariiber kiar zu werden, weiche

werden und wie diese Botschaflen auf sie wirken. Ziel
i, das Fost 50 7u gestalten, dass alls daran Spad haben
Konen.

KiDs
aktuell

1/2016

i far alle!

KOs aktual - Kindorboder fir ate]

KiDs aktuel - Fasching vorurisilsbewusst feecn! 1

Weitere KiDs aktuell: hitps://situationsansatz.de/Pe=kids+akiuell&post types=publikationen
12 Ausgaben, Zusendung gegen Einsendung eines frankierten Umschlags an die Fachstelle,
Betreff: Materialien-Paket

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®
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https://situationsansatz.de/?s=kids+aktuell&post_types=publikationen

Ziel 4: Das Aktivwerden gegen Einseitigkeiten,
Ungerechtigkeit und Diskriminierung ermutigen

n Gesprachen mit Kindern Probleml6sefahigkeiten
nerausfordern

Konkrete MalSnahmen planen, um sich zu wehren
oder zu protestieren, die nah am Erleben der
Kinder sind

Mutmachgeschichten, in denen Menschen sich
wehren oder gewehrt haben

©geschiitztes Material von KINDERWELTEN/ISTA

Abwertende Bezeichnungen durch bessere
ersetzen
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Erfahrungen mit Ausgrenzung und
Herabwiurdigung zum Thema machen und

Problemldsungen finden Das iSt
D Yunus.

Yu n u S ist acht und lebt mit seiner Mutter, seinem j"i :

Vater, seiner dlteren Schwester und seinem jlingeren Bruder .
zusammen. Yunus’ beste Freundin Pelin wohnt im selben Haus *
wie er und sie gehen jeden Morgen zusammen zur Schule. ‘
Yunus und Pelin sprechen miteinander manchmal auf Tlrkisch
und manchmal auf Deutsch. Neulich hat ein Nachbar sie
angeschrien: ,Hort auf mit dem tirkischen Gequassel!” Da sind
sie erschrocken und haben nicht verstanden, warum er sauer
auf sie war.

Qualitatsanspriiche Vorurteilsbewusster Bildung
und Erziehung: Wir iiben mit Kindern, zu schildern, was ' _
ihnen Ungerechtes passiert ist und wie sie sich dabei gefihlt = G

2 Fachstelle Kinderwelten fiir Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung / www.kinderwelten.net
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Kinderblicher Uiber Proteste gegen

gesellschaftliche Missstande
]

Anne Spohie Winkelmann: Machtgeschichten,

edition Claus 5 ‘
Berlin 2019. N is for NO.
No! No! No! :
il Yes to what we want.

V'K

No to what must gb!
No! No! No!

v
A I
Angpe Sophie™ ||\ I n \
r Ny A TR\ v \.

M. .. (2.

4 'r';b'

aﬁp Buch Xder Uber das Le

Nornmc?l%bnge\ \
M .

M,ﬁ R

'
&
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1500 Eweo.

otes
K"’“‘ Innosanto Nagar: A is for Activist, Triangle Square, New
York 2013.
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Kinder protestieren gegen einen
Erzieher in der Unterkunft, der
gemein zu ihnen ist

Cool Kids & Hoa Mai Tran
Illustriert von Michaela Schultz

Wir Kinder aus dem
Fitiehttings-Heim
E Wl Jbl o6 v

Deutsch - Arabisch

Vb &Mehr
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Diskriminierungskritische Beschwerdeverfahren

Wenn Diskriminierung nicht
in den Kummerkasten passt

sensiblen Beschwerdeverfahren in der Kita

©geschitztes Material von KINDERWELTEN/ISTA

Von Anne Backhaus und Berit Wolter

Hrsg.: KiDs - Kinder vor Di inierung schutzen! Fachstelle Kinderwelten fir
Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung/ Institut fiir den Situationsansatz
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Eine Arbeitshilfe zur Einflihrung von diskriminierungs-

Fachstelle Kinderwelten fiir Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung / www.kinderwelten.net
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Arbeitshilfe zur EinfUhrung
diskriminierungssensibler
Beschwerdeverfahren in der Kita
(2019)

https://situationsansatz.de/wp-
content/uploads/2020/07/Kids Arbeitshilfe

webversion.pdf
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https://situationsansatz.de/wp-content/uploads/2020/07/Kids_Arbeitshilfe_webversion.pdf

Wie erwirbt man die

vorurteilsbewusste Brille?
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Systematische Implementierung VBUE
]

Vorurteilsbewusste Qualitatsentwicklung zielt auf
Praxisveranderung in Richtung Inklusion und erfordert

Wissenserweiterung

Selbstreflexion

Praxisreflexion

Lernprozesse zur Vorur tellsb ssssss ten

der padagogischen Fachkrafte. Bidun e e

Ein Methodenhandbuch
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Systematische Implementierung VBUE
1

Das ganze Team verpflichtet sich zur vorurteils-

bewussten Qualitatsentwicklung und bildet sich fort

Dauer: mindestens 2 Jahre &

Seminartage wechseln sich ab mit Praxisphasen

Qualitatshandbuch
fiir Vorurteilshewusste

2‘3 Ta ge Zur E | nfu h ru ng Bildung und Erziehung

in Kitas
JelTa g Pro Ziel S Vs v phingrg e Ve
1-2 Tage zum Abschluss e

Die Leitung bildet sich fort, um das Team zu unterstiitzen

Der Trager entwickelt vorurteilsbewusste Tragerqualitat

©geschutztes Material von KINDERWELTEN/ISTA
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KiDs
aktuell

2/2022

WE ARE FAMILY!

Diskriminierungssensible Alternativen zu

Mutter-/Vatertag

In vielen Kitas und Grundschulen wird heute noch jedes
Jahr Muttertag und auch Vatertag gefeiert. Aber nicht alle
Kinder kénnen mitfeiern und so stellen diese Tage fiir viele
Kinder aufgrund inrer eigenen Familienrealitat ein Dilem-
ma dar und signalisieren thnen: Mit deiner Familie stimmt
etwas nicht. Dariiber hinaus vermittelt es allen Kindern ein

Was machen Kinder am Vater- und Muttertag, die
gleichgeschlechtliche Eltern haben?
mit mehr als zwei Eitern aufwachsen, z.8. in
Patchwork-, Co-Elternschafts- oder Poly-Famili-
en-Kenstellationen?
ausschlieBlich bei einem Elternteil leben?

diskri
des Geschlechter- und Familienbild. In diesem KiDs aktuell
geht es um die kritische Betrachtung von Mutter-/ Vater-
tag, um he Aspekte ihrer dung in der
padagogischen Praxis und um Alternativen, mit Kindern die
Liebe zu inren Hauptbezugspersonen zu feiern.

WELCHE KINDER KONNEN
(NICHT) MITFEIERN?

Aus Mutter, Vater und Kindlern) bestehende Kleinfamilien
sind sowohl historisch als auch im globalen Vergleich die
Ausnahme. Und auch heute wachsen bundesweit etwa ein
Viertel der Kinder nicht mit Mutter und Vater auf.!

1 Quelle misti/serace/publikationen/eliem -

sein-in-del

haben, firderen Geschlechts-
identitat weder die Kategorie Vater noch Mutter stim
mig sind?

nicht beiihren leiblichen Eltern aufwachsen, sondern
beispielsweise bei ihren Grofeltern, bei Adoptiv-/
Pflegeeltern, in Einrichtungen der stationren Ju-
gendchilfe?

in Familiensystemen aufwachsen, in denen Mutter-
und Vaterschaft generell weniger im Zentrum stehen?
Eltern und Bezugspersonen haben, die nicht erreich-
bar sind (z.B. Klinikaufenthalt, Gefangnis, Tod, usw.)

Diese Kinder bekommen ein deutliches Signal: Sie und ihre
familiare Situation werden nicht mitgedacht.

2 Zur Erklarung der Begriffe und zur Yertiefung sishe 2 B. hiips://gender

ilienforman/.

KiDs aktwell - WE ARE FAMILY! Diskriminierungs sensible Alternativen zu Mutter-/Vatertag

U

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®

1

eieme s wmrs —remeenodNsatz in der INA Berlin gGmbH / www.situationsansatz.de

Aktivitaten zu den Zielen 3 und 4 konnen Kitas
angreifbar machen

Eine Kita teilte den Eltern/Bezugspersonen
der Kinder mit, dass sie der Vielfalt von
Familienkonstellationen gerecht werden und
deshalb von stereotypen Mutter-

und Vatertagsgeschenken Abstand nehmen
wollen, erleben einen Shitstorm, angefiihrt
von einem konservativen Lokalpolitiker.

vusste Bildung und Erziehung / www.kinderwelten.net
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https://situationsansatz.de/publikationen/kinderwelten-info-02-2020-hate-speech-und-shit-storms-mediale-angriffe-auf-vorurteilsbewusste-kitapraxis-zurueckweisen/

Publikationen der Fachstelle: Blicher

Sandra Richter

| s o : Vorurteilen und
Handbuch Diskriminierung
Inklusion in der Kita begegnen

&"“’, = HERDER

Wagner, Petra (2014): Was Kita-Kinder stark macht: Gemeinsam Vielfalt und Fairness erleben. Cornelsen

Wagner, Petra (Hrsg.) (2022): Handbuch Inklusion. Grundlagen einer vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung. Verlag
Herder, Freiburg im Breisgau. (4. Auflage)
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Richter, Sandra (2022): Vorurteilen und Diskriminierung in der Kita begegnen. Herder Verlag, Freiburg.
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@ KiDs
@‘K aktuell
€ s
& N
At
FASCHING
VORURTEILSBEWUSST
FEIERN!

Anregungen fir eine
diskriminierungssensible Praxis

- ~Anregungen fir eine
vorurteilsbewusste Praxis

gﬂk‘tuell

FAIR PLAY! VIELFALT IN
SPIELMATERIALIEN

Anregungen fiir eine
diskriminierungssensible Praxis

= *x.' 't‘:
=X
LET'S PARTY?! g 5
UMGAN_'G MIT
RELIGIOSEN FESTEN

Anregungen fir eine
diskriminierungssensible Praxis

) KiDs
ape ». [

&

SAY MY NAME!

Filr einen vorurteilsbewussten Umgang mit
den Namen von Kindern und Familien

AN N ADATINYS.

VORURTEILSBEWUSST
(VOR-)LESEN

Kinderbiicher fiir alle!

N A » |
BESCHWEREN |
ERLEICHTERN!

Fiir diskriminierungssensible
Beschwerdeverfahren in der Kita

KiDs
a¥F aktuell
r&s\ //_}_‘ﬂ 272019

LLEhtel
MOVE IT!

Filr diskriminierungssensible
Bewegungsspiele mit Kindern

‘¥

MEIN KORPER - 77
MEIN ZUHAUSE! * 1|

Anregungen fiir eine
diskriminierungssensible Praxis

ES WAR EINMAL!

fur i
Perspektiven auf Marchen @ *,

i commiee ose:
MARCHEN KAITSEH BETRAGHTET

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung®
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https://situationsansatz.de/

Praxismaterialien
]

Cool Kids & Hoa Mai Trdn

Ilustriert von Michaela Schultz Wi r g e h 6 re n d a z u !
\J’ r. k‘hdeh aus Clem Padagogisches Begleitmaterial zum Kinderbuch

—'L:‘cueh’éhhge—ﬂetrh

M.s,b Jl.n.bl O

Padagogisches Begleitmaterial
Download:
https://situationsansatz.de/wp-
content/uploads/2022/01/IST-
221122begleitheft-links-kor-WEB.pdf

Deutsch - Arabisch

Vel &"ehe
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Kinderbuch (5 Biande zweisprachig Deutsch-Arabisch, -Tigrinya, -Kurmanci, -Farsi, -Englisch)
Download beim Verlag https://www.vielundmehr.de/bilderbuecher/wir-kinder-aus-dem-fluechtlingsheim/
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https://www.vielundmehr.de/bilderbuecher/wir-kinder-aus-dem-fluechtlingsheim/
https://situationsansatz.de/wp-content/uploads/2022/01/IST-221122begleitheft-links-kor-WEB.pdf

Kinderwelten-Infos

KINDER
WELTEN

Hate Speech und Shit Storms:
Mediale Angriffe auf vorurteilsbe-

INFO

(R

- A o b aphgts Pt
o = €1 8 gy o o b
S .
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KINDER:
WELTEN

Antidiskriminierung in der Kita
verankern

Diskriminierung ist eine Realitt: Menschen werden mit Verweis auf Gruppenzugehérig-
keiten und zugeschriebene abgewerter,

Diskriminierung betrifft auch die Kinder und Erwachsenen in der Kita. Mit diesem Info-
brisf wenden wir uns an = und Trigervertrater
ihrer Verantworlung, Antidiskriminierung in ihren Einrichtungen zu verankern.

KINDER:
WELTENMN

UN-Kinderrechte
diskriminierungssensibel und
machtkritisch umsetzen

Die UN-Kinderrechtskonvention stirkt die Position von Kindern als aktive Rechts-
subjekte und sozial innen. Doch sind eine Realitat,

auch in Kitas. Mit diesem Info geben wir Kitaleitungen, Fachberater* innen und Triger-
vertreteri iir ine diskrimini i
der Kinderrechte.

Wias it Disiriminierung? Grappe gelter iz mirceacrig, abusi
Dickriminioruns cuwint Prakibon der Horabustzang, Fe- g, Dl wir aksegtinrt und guischi's

i Musgrenan, die hérige ke- ol i tere o
stimmeer Grupen gerchict 2nd”. Sie haktonisrt aur in  Zen, verlolgt, ermerdet’ werden. Zur Rechtrbgung diensn
unglaichan MachtwenItalases und 7aigl ich . Im ar-  didkriminarenda eolagian ‘wie Rlsm sk, Klassins,
scmerten sden serweizerizn Zugang u Resszoreer, we

b ger 1525 haben Keear
’ Sehuts, B

Bezugnanme auf sc
) Analyse e o

‘odar pidiguyicha Fichkialte in Schulen  sind>
opfihiet, i Handeln an car best nie-
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In Krisenzeiten erst recht:
Ein klares Nein von Kitas zu Aus-
grenzung und Diskriminierung

won parallel L ic Kri-
sen. Was bedeuten sie fiir Kitas? Wie kinnen Kitas handlungsfihig bleiben? Mit diesam
Infobrief fiir innen und wir,
aus der Perspektive der Vorurleilsbewussten Bildung und Erziehung diese Fragen zu be-
antworten.
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Fir Kitaleitungen, Fachberater*innen und Tragervertreter*innen
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Publikationen der Fachstelle fiir die
Fortbildungspraxis

Magazin der Fachstelle Kinderwelten:

Fortbildungen — diversitatsorientiert und

Fortblldungen diskriminierungskritisch
diversitdtsorientiert und diskriminierungskritisch

y Ausgabe 1/2023:
TEAMEN IM Teamen im heterogenen Tandem

— Download:
HE_TEROGEN EN https://situationsansatz.de/publikationen/tea
TANDEM men-im-heterogenen-tandem/

Ausgabe 2/2023: Intervenieren bei
Diskriminierung in Fortbildungen
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Dokumentationen der jahrlichen Fachtagungen
,Baustelle Inklusion”

DOKUMENTATION N
12 BAUSTELLE |NKLUS‘UN mit Filmen und Texten seit 2010

https://baustellen.kinderwelten.net/
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Expertisen und Recherchen
]

Demnachst:

Tran, Hoa Mai (2024):
Demokratiebildung in
Verfahren der
Qualitatsentwicklung in Kitas:
Eine Dokumentenanalyse

Inkhasian o Kindertagseindchtungen -
Qualitsationsaniorderangen an die Fachkrifie

DEMOKRATIEBILDUNG IM
BEREICH KITA IN DEN
BILDUNGSPROGRAMMEN DER
BUNDESLANDER

Rechercheergebnisse

Autor*innen: Berit Wolter unter Mitarbeit von Hannah-Louisa Schmidt

Z Kompetenznetzwerk
L Demokratiebildung
O im Kindesalter

Sulzer, Annika/ Wagner, Petra
(2011): Inklusion in
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Kindertageseinrichtungen: Wolter, Berit (2021):
Qualifikationsanforderungen an die Demokratiebildung im Bereich
Fachkrafte. Expertise der WIFF, Kita in den Bildungsprogrammen
www.weiterbildungsinitiative.de der Bundeslander”
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Im Institut fur den Situationsansatz

in der INA Berlin gGmbH Jetzt zum
Fachstellen-Newsletter anmelden

Geschaftsstelle: und keine Infos mehr verpassen!:

Fachstelle Kinderwelten im ISTA
Muskauer Str. 53, 10997 Berlin
Tel: +49 30 6953 9990

Leitung: Petra Wagner
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https://de-de.facebook.com/Fachstelle.Kinderwelten/
https://www.youtube.com/channel/UCz2RljPSPZL_J87hI8SB4fw

Fachstelle Kinderwelten 2024: Projekte und Arbeitsbereiche

= ,Kompetenznetzwerk Demokratiebildung im Kindesalter” zusammen mit
dem Deutschen Kinderhilfswerk e.V.: BMFSFJ-Projekt im Rahmen des
Bundesprogramms Demokratie leben! (2020-2024), Leitung: Petra Wagner,
10 MA

=  Antidiskriminierungsberatungsstelle ,KiDs — Kinder vor Diskriminierung
schiutzen” (seit 2020), Leitung: Nuran Yigit, 4 MA

=  Modellprojekt ,Kinder im Fokus — Antidiskriminierungsberatung aus der
Kinderperspektive” im Programm respekt*land der
Antidiskriminierungsstelle des Bundes, Leitung: Nuran Yigit, 3 MA

=  Modellprojekt ,Demokratie und Antidiskriminierung in der Grundschule am
Beispiel der Hortbetreuung” (August 2021-2024), Bundesprogramm
Demokratie leben! Leitung: Patricia Gothe, 4 MA
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m Bereich Fortbildung & Fachberatung (laufend), Leitung: Serap Azun, 3 MA
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